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Klasyfikacja dwuletnia w dyscyplinie spławikowej w kat. Seniorówn powołanie do Kadry Okręgu na 2019 r. 

L.p. Nazwisko i imię Koło GPO 

2017 

GPO 

2018 

Suma 

punktów 

Powołanie 

do Kadry 

1. Kocikowski Artur Bydgoszcz IV 10 6 16 Nie 

2. Lewandrowski Artur Bydgoszcz IV 17 9 26 Tak 

3. Wolny Krzysztof Paterek 10 22 32 Tak 
4. Borkowski Sebastian Bydgoszcz IV 15 17 32 Tak 

5. Nowicki Maciej Bydgoszcz IV 9 24 33 Nie 
6. Grzelaczyk Piotr Szubin 20 15,5 35,5 Tak 

7. Sabiniarz Maciej Bydgoszcz IV 20 16 36 Tak 

8. Dudziński Dariusz Bydgoszcz I 20 17 37 Tak 
9. Siewaszko Maciej Bydgoszcz V 29 10 39 Tak 

10. Kopczyński Mariusz Nakło 16 23 39 Tak 
11. Kwocz Kamil Bydgoszcz V 34 6 40 Tak 

12. Grajewski Jarosław Mondi Świecie 19 36 55 - 
13. Zabłocki Arkadiusz Bydgoszcz V 24 34 58 - 

14. Kwieciński Sebastian Wda Świecie 24,5 35 59,5 - 

15. Grabowski Arkadiusz Łabiszyn 32 35 67 - 
16. Perczyński  Dariusz Bydgoszcz IV 34 40 74 - 

17. Lehnart Maciej Szubin 52 25 77 - 
18. Dembek Grzegorz Bydgoszcz IV 35 44 79 - 

19. Dykowski Sebastian Bydgoszcz V 54 25 79 - 

20. Mróz  Jarosław Belma Bydgoszcz 38 44 82 - 
21. Dorna Kamil Bydgoszcz V 61 24 85 - 

22. Kalota Dariusz Solec Kuj. 58 29 87 - 
23. Szałkowski Jarosław Szubin 57 32 89 - 
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